
Verstetigung von WKF-Projekten

PLIWA
Plattform Integriertes Waldbrandmanagement Baden-

Württemberg  

Ausgangslage:
Im Projekt Waldbrand - Klima – Resilienz konnte in einer 
Modellregion Waldbrandmanagement die Zusammenarbeit 
von Feuerwehr, Forstverwaltung und ForstBW (Staatswald) 
sowie von weiteren Akteuren intensiviert werden

Verbesserung der Kommunikation und Austausch von 
Information wurden als wesentlicher Ansatz für eine 
Verbesserung der Fähigkeiten zum Umgang mit dem 
steigenden Waldbrandrisiko gesehen

Plattformgedanke:
Der Plattformgedanke fußt auf dem 
Konzept der sog. Community of Practice  
(Lave und Wenger; 1991)

Eine Community of Practice besitzt in der 
Regel eine Struktur, in der Personen nicht 
via Festlegung eine bestimmte Rolle 
erhalten, sondern aufgrund ihrer Tätigkeit 
und der Akzeptanz oder Ablehnung durch 
andere Mitglieder eine Rolle erwerben

Hierarchiefreiheit gilt als Grundprinzip.
Vorbild ist u.a. die Plattform Naturgefahren 
Schweiz.

Verstetigung:
Projektbasiertes Arbeiten hat häufig das Problem, dass erfolgreiche Ansätze 
nur während der Projektphase funktionieren und im Anschluss nicht 
fortgeführt werden (können)

Im WKR-Projekt bildete sich der Wunsch aus, diese Erfolge: 
• zu verstetigen
• auf die gesamte Landesfläche „auszurollen“

Zwei wesentliche strategische Ansätze:

TANDEM-Konzept
Bildung von Forst- / Feuerwehr Tandems auf unterschiedlichen Ebenen der 
Verwaltung
Etablierung eines institutionalisierten Kontakts zur Sicherung der 
Kontinuität der Zusammenarbeit

Die jeweiligen Partner übernehmen die 
Rolle des Lotsen in die jeweilige andere  
Institution

PLIWA
Etablierung einer Plattform
Integriertes Waldbrandmanagement 

Rhein-Neckar -Kreis 
Landkreis Karlsruhe
Waldbrand-Management

Ortenaukreis
Sturm

Landkreis Waldshut
Dürre / Borkenkäfer

Konzept Modellregion:
Das Modellregionkonzept wurde in Baden-Württemberg 
bereits mehrfach für verschiedenen forstliche Krisenursachen 
angewendet
Kern ist dabei immer, dass unter Anwendung der Methodik 
der Aktionsforschung bzw. von Reallaboren Forschung und 
Entwicklung im direkten Anwendungsbezug und in engster 
Kooperation zwischen Praxis und Forschung geschehen

TANDEM

Struktur PLIWA:
Der Ansatz realisiert die Notwendigkeit, den dreistufigen 
Verwaltungsaufbau und die regulären Verwaltungsabläufe mit 
einer informellen, hierarchiefreien Kommunikationsebene zu 
verbinden
Mitglieder aus verschiedenen Institutionen, die verschiedene 
Funktionen wahrnehmen:
• Forst
• Feuerwehr
• Institutionen Bevölkerungsschutz und Katastrophenhilfe
• Forschung
• Ausbildung
• …

Benennung der Mitglieder 
erfolgt zeitnah

Geschäftsführung 
FVA BW

Konzept des „integrierten“ 
Waldbrandmanagements


